
                                                                                                                                                     

 

 

 

 

แผนการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม  

ธรรมาภบิาล และการปองกันการทุจริตคอรัปชั่น 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 
 

 

องคการบรหิารสวนตําบลนํ้าออม 

อําเภอคอวัง จังหวัดยโสธร  
 

 

 



                                                                                                                                                     

 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลน้ําออม 

เรื่อง  แผนการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริตคอรัปชั่น 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
................................................... 

  ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลน้ําออมไดประกาศนโยบายคุณธรรม จริยธรรม ขอบังคับองคการ
บริหารสวนตําบลน้ําออม วาดวยจรรยาขาราชการสวนทองถิ่น และนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี ประกอบกับ
ประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นขององคการบริหารสวน เพื่อสรางความโปรงใส มี
มาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเปนสากล  เปนเครื่องมือกํากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน และเพ่ือให
การบริหารราชการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล อันจะทําใหประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธาและ
ไววางใจในการบริหารงานภาครัฐไปแลว  นั้น 

   เพ่ือใหการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริตคอรัปชั่นของ
องคการบริหารสวนตําบลน้ําออม อําเภอคอวัง จังหวัดยโสธร มีแผนงานที่ชัดเจน  องคการบริหารสวนตําบลน้ําออม จึง
ไดจัดทําแผนการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริตคอรัปชั่น ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือถือเปนแนวทางปฏิบัติและดําเนินการใหสอดคลองกับอํานาจหนาที่ขององคการบริหาร
สวนตําบลตอไป 
  

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวไป 

    ประกาศ ณ วันที่  27 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65 
 
 

      

(นายประสิทธิ์ ศรีฐาน) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลน้ําออม 



                                                                                                                                                     

แผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และการปองกันการทุจริตคอรรัปช่ัน 
องคการบริหารสวนตําบลน้ําออม อําเภอคอวัง จังหวัดยโสธร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตร กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ผูรับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1. ปลูกจิตสํานึกคานิยม 
คุณธรรม จริยธรรมและ 
สรางวินัยแกทุกภาคสวน 
1.1 สรางจิตสํานึก 
และสงเสริมการเรียนรู
และปฏิบัติตามหลัก
คุณธรรม จริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
1.1.1) โครงการฝกอบรมเพ่ิมศกัยภาพ
ในการปฏิบัติงานและศึกษาดูงานของ
พนักงานสวนตําบล ลูกจาง พนักงานจาง 
คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลน้ําออม ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ.2566 
1.1.2) การสงเสริมสนับสนุนใหพนักงาน
สวนตําบล พนักงานจางเขารวมพิธีรําลึก
วันสําคัญของชาติ/วันสําคัญทางศาสนา 
1.1.3) โครงการจัดกิจกรรมเขาคายพุทธ
ธรรมเด็กนักเรียนตานยาเสพติด 
1.1.4) โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 
1.1.5) กิจกรรมการเขาแถวเคารพธง
ชาติ 
1.1.6) กิจกรรมทําความสะอาดถนนสาย
หลักสายรอง และชุมชน 

 
 
 

300,000.- 
 
 
 
 
 
- 
 
 

30,000.- 
 

30,000.- 
 
- 
 
- 

 
 
 
รอยละ 80 ของขาราชการที่เขารวม 
โครงการ 
 
 
 
 
พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง เขารวม
กิจกรรมวันสําคัญของชาติ/วันสําคัญทาง
ศาสนา  
พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง เขารวม
โครงการ ไมต่ํากวา 10 คน 
พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง เขารวม
โครงการ ไมต่ํากวา 10 คน 
พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง เขารวม
กิจกรรมทุกคน 
พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง เขารวม
กิจกรรมทุกคน 

 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

5 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

12 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 

 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 

กองสวัสดิการสังคม 
 

กองสวัสดิการสังคม 
 

สํานักปลัด อบต. 
 

สํานักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ผูรับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1.2 ประชาสัมพันธ 
เชิดชูความดี ความ
ซื่อสัตยสุจริตในการ
ปฏิบัติราชการ 

1.2.1) โครงการยกยองผูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติราชการและ
ใหบริการประชาชนดีเดน ประจําป
งบประมาณ 2566 

- พนักงานสวนตําบล/พนักงานจาง 1 คน  
 

1 ครั้ง 
 

สํานักปลัด อบต.  

2. รวมพลังแผนดิน 
ปองกันและปราบปราม
การทุจริต 
2.1 การประชาสัมพันธ
ผานสื่อตาง ๆ เพ่ือ
ปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
ขาราชการ 
 

2.2 พัฒนาชองทางใน
การแจงเบาะแสให
สะดวกหลากหลายและ
ปลอดภัย 
 

2.3 ประกาศนโยบาย 
No Gift Policy 

 
 
 
2.1.1)  ประชาสัมพันธ การจัดทํา
งบประมาณ ผลการดําเนินงาน แผนการ
จัดซื้อจัดจาง ผลการจัดซื้อจัดจาง การจัด
กิจกรรมตางๆ โดยการติดประกาศ 
ประชาสัมพันธผานหอกระจายขาว 
 

2.2.1)  ดําเนินการจัดทําชองทางการ
รองเรียนการทุจริต และเผยแพร
ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึง
ชองทางและหนวยงานที่รับผิดชอบ 
 

2.3.1) ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
จํานวนครั้งท่ีมีการจัดทํางบประมาณ ผล
การดําเนินงาน แผนการจัดซื้อจัดจาง ผล
การจัดซื้อจัดจาง การจัดกิจกรรมตางๆ 
โดยการติดประกาศ ประชาสัมพันธผานหอ
กระจายขาว 
 

จํานวนชองทางรองเรียนการทุจริตมีการ
แจงกลับ 
 
 
 

จัดกิจกรรมประกาศนโยบาย No Gift 
Policy คณะผูบริหาร สมาชิก อบต.
ขาราชการ พนักงานจาง เขารวมกิจกรรม 
ทุกคน 

 
 
 

ไมนอยกวา
20 ครั้ง 

 
 
 
 

อยางนอย 
3 ชองทาง 

 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 

ทุกสวนราชการ 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ผูรับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

3. เสริมสรางความ 
แข็งแกรงแกหนวยงาน
ตอตานการทุจริต 
3.1 ลดมูลเหตุของโอกาส
ที่จะเกิดความเสียหาย
และขนาดของความ
เสียหายที่จะเกิดข้ึนใน
อนาคตใหอยูในระดับที่
ยอมรับได ควบคุมได 
และตรวจสอบได 
 

 
 
 
3.1.1) มีการประชุมติดตามงาน ของ
เจาหนาที่เปนประจําเดือนทุกเดือน 
 
3 .1 .2 ) กลุ ม งานตรวจสอบภาย ใน
ดําเนินการจัดทํ าแผนปฏิบัติงานเพ่ือ
ดําเนินการตรวจสอบภายในองคกร 
 
3.1.3) ชี้แจงแนวทางในการจัดซื้อจัด
จางให กับ เจาหน าที่ ในสั งกัดและผูที่
เก่ียวของ 
 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
จํานวนครั้งท่ีประชุมติดตามงาน 
 
 
จํานวนครั้งการตรวจสอบภายในองคกร
ตามแผนการปฏิบัติงาน 
 
 
จํานวนครั้งท่ีมกีารชี้แจงแนวทางการจัดซื้อ
จัดจาง 
 
 

 
 
 

12  ครั้ง 
 
 

1  ครั้ง 
 
 
 

ทุกครั้งที่มี
ประกวด
ราคาฯ 

 

 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 
 

กองคลัง 
กองชาง 
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ยุทธศาสตร กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

ตัวช้ีวัดผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ผูรับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

4.สรางบุคลากรมือ
อาชีพปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
4.1) สงเสริมการ
ประพฤติตนตาม
มาตรฐานจรรยาบรรณ
ของบุคลากรในหนวยงาน 
 
4.2 นําระบบ
อิเล็กทรอนิกสมาใชทาง
ขอมูลขาวสารเพ่ือลดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
เปนการปองกันการ
ปราบปรามการทุจริต 
 

 
 
 
4.1.1) จัดทํามาตรฐานทางจริยธรรม
และขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการ 
 
 
 
4.2.2) การเผยแพร/ประชาสัมพันธ การ
สอบราคาผานระบบอิเล็กทรอนิกส/
เว็บไซตของหนวยงาน 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
จํานวนเจาหนาที่ทีป่ฏิบัติตามมาตรฐาน 
 
 
 
 
จํานวนครั้งในการเผยแพรการ
ประชาสัมพันธการจัดซื้อจัดจาง การ
ประกวดราคาฯ 
 

 
 
 

เจาหนาที่
ทุกคน 

 
 
 

ทุกครั้งที่มี
การจัดซื้อ
จัดจางฯ
การ 
ประกวด
ราคาฯ 

 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
 
 
 
 

กองคลัง 

 

 
 


